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Mais de trés mil servidores de todo o pais marcharam em Brasilia na luta pela valorizagio da categoria

Trabalhadores das Universidades
contra o congelamento de salarios

Aproximadamente 700 pessoas re-
presentando as Entidades de base da
FASUBRA Sindical, vindas de todo o
Brasil, inclusive da ASSUFBA Sindi-
cato, participaram juntamente com
os trabalhadores do Servi¢o Publico,
de todo pais, da Marcha Unificada da
Frente CONTRA O PLP 549/09, dia 15
de abril, na Esplanada dos Ministérios.

Os participantes concentraram-se
em frente a Catedral de Brasilia, e em
seguida marcharam até o Ministério
do Planejamento (MPOG), onde rea-
lizaram um Ato Publico, com diversas

Retorno da Hora
Extra Incorporada ja!

Ato na Reitoria da UFBA,
03 de maio, as 9h.
Compareca!

intervencdes de representantes das
Centrais Sindicais, e das entidades que
representam os Servidores Publicos,
entre elas a CTB.

A Marcha Unificada da Frente Con-
tra o PLP 549/09 foi aprovada, pela Ple-
ndria Nacional da FASUBRA Sindical,
no més de janeiro. A expressividade da
marcha demonstrou que nés trabalha-
dores do servi¢o publico estamos orga-
nizados e atentos contra retrocessos em
nosso pais.

(Fonte: Fasubra — com alteragdes)

ASSEMBLEIA GERAL

11 de maio, as 9h, na
Faculdade de Arquitetura

INFORMES LOCAIS E NACIONAIS;
HORA EXTRA INCORPORADA;
SEDE SOCIAL; O QUE OCORRER.

ASSUFBA NA LUTA:

Contra o PLP 549/09 que congela os
saldrios e investimentos em Sadde e
Educagao por 10 anos;

Contra o PLP 248/09 que permite a
demissao no servigo publico;

Contra PEC 341 que permite a
retirada de direitos constitucionais;

Contra o fim do direito de greve;

Pela paridade entre ativos e aposen-
tados e integralidade dos saldrios.

1° de Maio Unificado:

Pela universaliza¢ao
e valorizacao do Servico Publico.

Participe vocé também dessa
mobilizagao: 01/05, as 10h,
no Largo do Abaeté, Itapua



Assembleia Geral decide
por manifestacao

Dia 3 de maio, as 9h, na Reitoria. Pelo retorno da Hora Extra!

Na assembleia geral realizada no dia 20
de abril, na Faculdade de Arquitetura,
importantes decisoes foram tomadas.
Uma delas foi a realizacdo de um ato na
Reitoria, no préximo dia 3, pelo retor-
no da Hora Extra Incorporada (HEI).
Foram discutidas também as atividades
nacionais da Fasubra, eleicdes para novo
reitorado da UFBA e outros temas.

O coordenador geral da ASSUFBA
Renato Jorge Pinto fez a abertura falan-
do sobre a venda dos dois veiculos da
instituicdo, que eram antigos e apresen-
tavam defeitos constantemente. Infor-
mou que o sindicato vendeu a Kombi e
0 Gol e comprou um Fiat Dobl¢; veicu-
lo que jé estd incorporado ao patrimé-
nio da ASSUFBA. Outro ponto também
foi citado por ele, como a emenda da
parlamentar, deputada federal Alice
Portugal, que destinou uma verba de
R$200 mil para a sede administrativa da
ASSUFBA. Esse valor serd debatido com
a categoria antes de ser empregado.

Os andamentos das elei¢oes fo-
ram repassados por Antdnio Bonfim,
membro da Comissdo Eleitoral. Ele
falou sobre a importancia da vitéria
alcancada com a paridade dos votos,
conquista da categoria. Ressaltou a
necessidade da participagdo dos ser-
vidores nos debates e na consulta e
concluiu falando sobre a isencio da
ASSUFBA em apoiar candidatos, foi
distribuido na ocasido um boletim
especial da ASSUFBA publicado com
entrevista aos candidatos, calendério
de apuracio, recursos e resultados.

ELEICAO UFBA

INFORMES DA FASUBRA

Renato falou sobre a 0 Mandado de In-
junc¢do para Aposentadoria Especial e
sobre o Encontro Juridico Nacional da
FASUBRA. J4 sobre as Marchas (contra
o PLP 549/09 e a favor da jornada de 30
horas poara enfermagem), Semindrio e
GT HU, foram informados pelas servi-
doras Céssia Virginia, Eliete Gongalves
e Lucimara Cruz.

A coordenadora de comunicagio,
Céassia Maciel, falou sobre o GT HU,
que discutiu propostas da desvincu-
lagao dos HUs das Universidades, um
ataque a categoria. Eliete Gongalves,
coordenadora de Pol. Sociais, falou
sobre a Marcha que foi feita em favor
do PL 2295/00 (30h para Enferma-
gem), que contou com aproxima-

damente 3 mil pessoas. Citou que o
PL, mesmo com toda pressdo feita
pelos trabalhadores, nao foi colocado
em pauta. Salientou também que o
projeto das Fundac¢des Estatais tem
como objetivo fragmentar a catego-
ria. Ja a servidora do ICS, Lucimara,
disse que o momento é de unido, ja
que todos sdo servidores publicos
federais, e neste momento ndao hé
como ficar parados.

RECADASTRAMENTO

Renato informou que estd em segun-
da fase, atingindo mais da metade de
ativos e aposentados. A ideia cntactar
todos os socios, e finalizar este pro-
cesso em domicilio (nos casos de nao
locomogao) e retornando as unidades.

Américo Barros

Bonfim alerta os servidores sobre a importancia de votar na elei¢do para Reitor

ASSUFBA promove debates para esclarecer a categoria

Os preparativos para as elei¢oes do
novo Reitorado da UFBA estio em
reta final. A ASSUFBA Sindicato, para
facilitar na escolha dos servidores do
proximo Reitor da UFBA, realizou
debates e publicou também um jornal
especifico apontando as propostas dos
candidatos para a categoria.

A ASSUFBA, como entidade, assu-
me a postura de isen¢do no apoio aos
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candidatos, ou seja, nao apdia nenhu-
ma chapa. Em um momento unico e
tdo importante para a comunidade
académica, onde a paridade dos votos
foi alcangada com muita luta durante
anos, ¢ importante que os servidores
estejam esclarecidos sobre os candida-
tos e principalmente, da importancia
do voto como instrumento de mudan-
¢a na Universidade.

A ASSUFBA Sindicato também estd
atenta e vai acompanhar o processo de
consultas para que o candidato indica-
do a Reitor seja o mais votado e esco-
lhido pela categoria.

* 04 e 05 de Maio: Consultas;

* 06 de Maio: Apuragao;

* 10 de Maio: Proclamacao
dos resultados.



ASSUFBA solicitou retorno da
Hora Extra Incorporada ao MPOG

A ASSUFBA, na sua luta incansdvel
para restabelecer o pagamento da
Hora Extra Incorporada (HEI), com-
pareceu no dia 06/04 ao Ministério do
Planejamento, em Brasilia, para uma
audiéncia agendada pela Deputada
Federal Alice Portugal. Estiveram pre-
sentes os coordenadores do Sindicato
Renato Jorge e Rosemary Freitas, o
servidor Paulo de Tarso e o advo-
gado da causa, Dr. Ivan Brandi, que
expuseram ao Secretdrio Duvanier
Paiva toda a situacdo. Para surpresa de
todos, o Dr. Duvanier disse que nao
houve ainda nenhuma tentativa ad-
ministrativa correta da Universidade
no sentido de recolocar a parcela da
Hora Extra no sistema de pagamento.
Disse ainda que, na medida em que a
UFBA o faga de forma fundamentada,
0 Ministério do Planejamento acatard
a reinclusao.

Como a Reitoria vem divulgando
que todos os esforcos tém sido feitos
junto a0 MPOG para restabelecer o
pagamento da HEI, precisa-se esclare-
cer quando e de que forma estes esfor-
¢os foram encaminhados, porque nio
chegaram ao Secretdrio Nacional como
exige a rotina daquele Ministério. Ou
seja, somente a UFBA pode incluir, re-
tirar (como fez) ou gerar uma folha su-
plementar. Sequer o SICAG - Sistema a

Membros da Comissio da Hora Extra, acompanhados da Dep. Federal Alice Portugal, vao ao MPOG

que a UFBA tem acesso - foi acessado
para se tentar uma folha suplementar.

COBRANCA A REITORIA

Numa audiéncia com o Reitor no
dia 09/04, os Coordenadores Gerais
da ASSUFBA, Renato Jorge e Nadja
Rabello, expuseram os fatos e foram
informados que novas providéncias
estavam sendo tomadas para o resta-
belecimento das parcelas da HEI na
folha de pagamento dos servidores,
com o envio de um documento ao
TCU e a ida da representante da PRO-

ASSUFBA esta alerta ao
possivel corte em salarios

Nas ultimas semanas diversos servido-
res se assustaram com o aviso da PRO-
DEP sobre o corte dos adicionais de in-
salubridade, periculosidade, radiagao
ionizante e gratificacdo de raios — X,
para todos os servidores titulares de
cargo em comissao (CD) ou fungao de
confian¢a (FG), através da Orientagao
Normativa Ne 02, de 19/02/2010 da
SRH do MPOG. A noticia trouxe pa-
nico aos servidores e deixou a dire¢ao
da ASSUFBA atenta, ja que esta agao
prejudica diversos trabalhadores.
Dessa forma, o sindicato contactou

imediatamente a PRODEP e j estudava
dar entrada em um Mandado de Segu-
ranga preventivo. Entretanto, em contato
com a Pr6 Reitora, foi afirmado que os be-
neficios foram reativados, ja que o MPOG
vai reavaliar essa Orienta¢io Normativa.
Portanto, nao haverd nenhum corte nos
salarios dos servidores que possuem estes
beneficios, neste momento.

A ASSUFBA Sindicato esta atenta
para que, caso esse corte seja realizado
ou tenha previsao de ser implantado,
entrar com Mandado de Seguranca
preventivo.

DEP ao Ministério do Planejamento.

J4 na Assembleia Geral, realizada
no ultimo dia 20, a Reitoria infor-
mou a ASSUFBA que jé foi designa-
do um relator do TCU, para avaliar
a situacdo. Mas, até o momento nao
houve resposta. A deputada federal
Alice Portugal tem tentado, também,
contato com o presidente do TCU
para que o assunto seja resolvido o
mais rdpido possivel.

A ASSUFBA continua atuante e
atenta para que essa injustica seja re-
solvida o mais rdpido possivel!

Resposta a
revista VEJA

A ASSUFBA saiu em defesa da
Universidade Federal do Reconca-
vo da Bahia (UFRB) com referén-
cia a matéria publicada pela revista
Veja intitulada “Pecados pouco
originais”, em 07 de abril deste, nas
quais existem algumas questdes
tendenciosas que ndo foram averi-
guadas ou checadas, como manda
o bom e correto jornalismo.

Vejaa carta resposta no site da
Assufba: www.assufba.org.br.
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Servidores da UFBA em Vitéria da Conquista ndo aceitam ponto eletronico sem discussio

TAEs do IMS-CAT param
em Vitoria da Conquista

Os coordenadores da ASSUFBA Valmi-
ro dos Santos (Comunicagdo) e Paulo
Vaz (Formagdo Sindical) se reuniram,
nos dias 19 e 20 de abril, com os traba-
lhadores Técnico-administrativos em
Educagao do Instituto Multidisciplinar
em Satde da UFBA, do Campus Anisio
Teixeira, em Vitéria da Conquista, para
tratar da implantacdo do ponto eletrd-
nico nesta unidade.

Segundo a servidora Flavia Bulhdes
de Souza, a categoria havia firmado um
acordo em 2009 com a diretoria desta
unidade sobre o limite da jornada de
trabalho de 36 horas semanais. Em
marco deste, a direcao voltou atrds da
decisio e implantou um relégio de
ponto eletronico digital no inicio do
més de abril. A categoria rejeita a deci-
sdo autoritaria da direcao.

Os representantes da ASSUFBA
foram calorosamente recebidos pelos
colegas neste campus no dia 19. A
categoria ji estava mobilizada e usan-
do uma camisa que caracterizava a
reivindica¢do do ato contra o ponto
digital. “Verificamos uma infraestrutu-
ra externa precdria, em alguns setores
carecem de uma melhora nas vias de
acesso, falta também seguranca para a
comunidade como um todo.”, afirmou
Valmiro. Neste mesmo dia aconteceu
uma paralisacio de adverténcia por
duas horas.

“Fizemos uma reunido com a cate-
goria e decidimos juntos visitar cada
ambiente de trabalho para dialogar com
os companheiros e convencé-los a ade-
rirem ao movimento’, ressaltou o coor-
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denador de comunicacido da ASSUFBA.

Na manha do dia 20 aconteceu o
debate entre os candidatos a reitoria
da UFBA. O evento foi realizado com
ampla participacido dos estudantes, dos
professores e dos TAEs.

Pela tarde deste dia, a coordenac¢do
da ASSUFBA realizou uma reuniao para
um didlogo entre os TAEs e a diretora
do campus, Dioneire Amparo dos An-
jos. “O encontro foi positivo e ajudou a
estreitar a comunica¢do entre as partes
com relacdo ao ponto eletronico’, afir-
mou o representante da secao sindical,
Antonio Carlos. Nessa reunido ficou
acordado que a diretoria iria suspender
o uso do equipamento aguardando uma
proposta alternativa dos TAEs.

Segundo oficio, com numeragio
05/2010, enviado a diretoria no dia
07 de abril, a categoria listou algumas
questdes, como duvidas e esclareci-
mentos quanto a contabilizacao das
horas trabalhadas, falta de autonomia
do servidor para compensa¢io ou
reposicao das horas devidas ou exce-
didas frente ao controle eletronico.
Esta decisao da Diretoria sugere uma
“falta de confianga mutua’, exposta em
diversas ocasides e que resultou numa
medida desnecesséria, levando-se em
conta formas alternativas que pode-
riam ser construidas para solucionar
esta questdo.

“A simples instalagdo do ponto
eletronico, pelo nosso entendimento,
ndo conduz necessariamente a uma
administragao mais eficiente e partici-
pativa’, ressaltou Flavia

Recep¢do aos
Novos Servidores

A Pr6-Reitoria de Desenvolvimento de
Pessoas (Prodep) realizou no dia 27 o
Semindrio de Recepgao e Integracao
para os Novos Servidores da UFBA. O
evento visa possibilitar aos servidores,
docentes e técnico-administrativos, que
ingressaram entre o final de 2008 e a
presente data, conhecimentos em rela-
¢30 a Universidade e a compreensdo de
seu papel no processo de transformacdo
e qualificacao da UFBA.

A ASSUFBA participou do evento,
informando o que é o sindicato, sua
histéria, lutas, prerrogativas, além de
saudar os novos trabalhadores, expli-
cando seus direitos como trabalhadores
publicos federais, reforcando também a
importancia da filiagao ao sindicato.

Assufba mobiliza
categoria para o

Dia Internacional
do Trabalhador

Vames marcar um gol pela
reducdo da jornada de trabaiho

Sl R e S
Parque do Abaete, Saivadot, @ partir das 100
g
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EXPEDIENTE Informativo da ASSUFBA - Sindicato

dos Técnico-Administrativos da
UFBA e UFRB. Editado e publicado sob a responsabilidade da
diretoria da entidade. Tel.: (71) 3245-7444 / 7775.

Renato Jorge (PCU), Nadja Rabelo (PROEXT), Aida Celeste
Silveira Maia (UFRB), Iolita Oliveira Teles de Sousa (Danga),
Antonio Valter Almeida da Silva (MCO), Devanice Ribeiro
Guimardes (MCO - aposentada), Ana Coelho (UFRB), Paulo Cesar
Vaz Santos (MCO), Marilene Sousa Cruz de Almeida (HUPES),
Cassia Virginia Maciel (MCO), Valmiro dos Santos (Enfermagem),
Eliete Gongalves da Silva (HUPES), Umberto Bastos (MAS),
Maria Eloisa Gées (Aposentada), Edgar de Jesus (Aposentado),
Mario Sérgio Nascimento Silva (SMURB), José Gomes da Silva
(RU). SUPLENTES: Maria Luisa dos Santos e Santos (HUPES),
Nelson Gomes das Neves (SAD), Anténio Bonfim Moreira
(POLI), Rosimary Silva Freitas (EXT), Vicente José de Lima Neto
(MAT). Estagiéria em jornalismo: Claudia Caciquinho - Jornalista
responsavel: Rosana Guimardes (Reg. MTE 3237/ SRTE-Ba).
Fotégrafo: Américo Barros - Diagramagao: Tiago Lima.




