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A nova coordenagdo da ASSUFBA-Sindicato foi empossada em uma solenidade que reuniu diversas liderangas sindicais, politicas e sociais

Posse da diretoria Sindicato e Pra Lutar

Chapa 1 — Sindicato é Pra Lutar
A?mou posse no dia 1° de outubro
m uma solenidade no Museu de
Arte Sacra da UFBA, com a presenca de
mais de 1.300 pessoas. ApGs cinco meses
de batalha judicial, e confirmagao da vit6-
ria nos votos, a nova diretoria empossada
vai dirigir a entidade durante os proximos
trés anos, 2008-2011.

A mesa de abertura foi bastante
representativa, composta pelo reitor da
UFBA, Naomar Monteiro de Almeida
Filho, a deputada federal e servidora da
UFBA, Alice Portugal, os coordenadores
gerais da nova gestao Renato Jorge Pin-
to, Nadja Rabello e Aida Celeste, o coor-
denador geral da FASUBRA, Joao Paulo
Ribeiro, o dirigente nacional da CTB,
Pascoal Carneiro, a vice-presidente da
CTB/Bahia, Dalva Leite, o deputado
estadual, Javier Alfaya, o vice-presiden-
te da UNE, Wladimir Meira Nunes e a
presidente do Sindijjufe, Elisa Santos.

No doutoral da capela, também esti-

veram prestigiando a solenidade o vice-
reitor, Francisco Mesquita, o diretor do
Museu de Arte Sacra, Francisco Portugal,
a diretora da Escola de Danga, Dulce
Aquino, a diretora da Escola de Nutrigao,
Iracema Veloso, a diretora do ICS, Tereza
Barral, a pré-reitora de Recursos Huma-
nos, Joselita Macedo, a Superintendente
de Pessoal, Maria José Laborda Povoas, o
pro-reitor de Extensao, Eugénio D"Avila,
o assessor especial da Reitoria, Osvaldo
Barreto e a coordenadora do Férum de
Combate a Violéncia, Heloniza Costa.
Outras presencas importantes na
posse, respaldando a nova diretoria da
ASSUFBA- Sindicato, foram o presidente
municipal do PCdoB, Geraldo Galindo, o
presidente da CTB Bahia, Adilson Aratjo,
a vereadora, Aladilce Souza, o diretor da
APLB-Sindicato, Ruy Oliveira, o repre-
sentante da Federa¢do dos Metaltirgicos,
Aurino Pedreira, o presidente do CRF/BA,
Altamiro Santos, o coordenador do pro-
grama 2° Tempo, Nivaldo de Carvalho

Serva, o presidente do Sindicato de Pesca,
Paulo Costa, o médico, Carlos Valadares,
o presidente do Sindmed , José Cayres
Meira, a gerente do Banco Real, Patricia
Fonseca, entre outros.

FESTA

Apés a solenidade, servidores da
UFBA, UFRB, familiares e convidados se
reuniram no belissimo jardim do Museu
de Arte Sacra, iluminado especialmente
para a festa que transcorreu num clima
de extrema alegria, ao som de discoteca,
com DJ, forré e muito samba. Os convi-
dados dangaram e comemoraram a jus-
ta vitdria até as 2 horas do dia seguinte.
Foi também oferecido um coquetel. Os
elogios foram muitos.

Veja a galeria de fotos desse momento
histérico no site da ASSUFBA

www.assufba.org.br




Nova diretoria e
pelo reitor

A direcao da AS-
SUFBA-Sindicato  foi
recebida, dia 19 de se-
tembro, pelo reitor Na-
omar de Almeida Filho.
Na ocasido, a diretoria
afirmou o compromis-
so de colabora¢do da
ASSUFBA-Sindicato
nas  transformagdes
que estio em curso na
UFBA, entendendo que
a expansao de vagas
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resultard no caminho
da constru¢ao de uma
Universidade Cidada para os trabalha-
dores. Outra importante demanda foi
colocada na pauta da reunido: a defesa
de abertura de vagas através de concurso
publico para servidores da universidade.

A coordenagio do sindicato aproveitou
a oportunidade para solicitar que a UFBA
faca um esclarecimento oficial sobre o que
ha de verdade sobre a URP.

Foram abordados ainda a necessida-
de do debate amplo sobre as Fundagoes
Estatais de Direito Privado e acerca da

Nova gestiio da ASSUFBA-Sindicato quer unidade da categoria

defesa dos Hospitais Universitérios.

A coordenagdo também evidenciou
a importancia e urgéncia de discutir
uma pauta local de reivindicagdes. O
diretor de Politicas Sociais e Anti-Ra-
cismo, Umberto Bastos, presenteou,
em nome da diretoria, o Reitor com
um ‘fild, que representa a unidade da
ancestralidade africana, objeto usado
pelos sacerdotes em cerimonias, que na
ocasiao simbolizou o sentido da unida-
de dessa nova gestao com a categoria.

Até 50 associados — até 03 membros;
De 51 a 200 associados — até 05 membros;

EDITAL DE CONVOCACAO

A Coordenagdo da ASSUFBA-Sindicato, no uso das suas atribuigdes legais e de acordo com o Capi-
tulo VII — da Coordenagdo da ASSUFBA-Sindicato, Art. 27, Alinea O; e capitulo X — das Se¢des, Art. 41,
§ 1 e 20 do Estatuto do Sindicato dos Trabalhadores Técnico-Administrativos da Universidade Federal
da Bahia e da Universidade Federal do Reconcavo no Estado da Bahia, convoca as elei¢des para as se-
¢oes sindicais da UFBA e UFRB no periodo de 8 a 31 de outubro, com o objetivo de escolher de forma
democrética os novos representantes dos (as) trabalhadores (as) por local de trabalho.

Art. 41 — A secdo de base da ASSUFBA-Sindicato é a sua menor instdncia organizativa, constituida
nas Unidades/ Orgdos da UFBA e UFRB, obedecendo a proporcionalidade para sua composigao.

§ 1° - A composi¢ao da se¢ao obedecera a seguinte propor¢ao:

De 201 a 500 associados — até 07 membros;
Acima de 500 associados — até 09 membros.

§ 20 - Os membros de cada se¢do de base, e seus respectivos suplentes, serdo eleitos diretamente, em escruti-
nio secreto, pelos sindicalizados de cada Unidade/Orgao, em eleigio convocada pela Coordenagio do Sindicato,
em até 60 (sessenta) dias ap6s a posse da Coordenagao, obedecendo-se o critério da proporcionalidade.

A coordenagdo da ASSUFBA-SINDICATO estara agendando nas unidades o calendério de reuni-
6es com data e horario para a realizagao das eleigdes.

Renato Jorge Pinto
Coordenador-Geral

Conselho Fiscal

Na quarta-feira (15), assinaram
o terno de posse na sede da AS-
SUFBA-Sindicato o novo Conse-
lho Fiscal. O conselho é composto
dos titulares Maria da Concei¢ao
Amorim, Romeu Guimaraes Pe-
reira e Nelson Dumiense da Silva.
Os suplentes sdo Jundiara da Paz
Paim, Vicente Barreira Neto e Re-
nilda da Silva Daltro.

Capacitacao

A diregao da ASSUFBA pediu escla-
recimentos sobre a capacitacio dos ser-
vidores da UFBA. A professora Joselita
Macedo informou que a implantacdo
de um programa informatizado de di-
mensionamento para a capacitagdo ja
estd prevista pela Superintendéncia de
Pessoal. A ASSUFBA — Sindicato cobrou
também a capacitagdo especifica dos
servidores da drea de satide, Comple-
xo HUPES, MCO, SMU, ICS e ISC da
UFBA. No decorrer do encontro foi so-
licitada a lista dos ambientes insalubres
da UFBA, estudo que a Prodep ficou de
encaminhar ao sindicato para uma am-
pla divulgacao.

Novos servidores

A nova diretoria da ASSUFBA-Sin-
dicato sadda os novos trabalhadores da
Universidade Federal da Bahia. Foram
87 novos servidores empossados, 42
assistentes administrativos, um técnico
em contabilidade, 13 secretdrias (os),
quatro quimicos, trés farmacéuticos, trés
arquitetos/urbanistas, nove bibliotecarios,
dois bidlogos, um biomédico, dois conta-
dores, um economista, dois engenheiros,
um pedagogo, trés assistentes sociais e
um psicologo. Isso nos alegra muito, pois
a luta em defesa de uma Universidade
publica, gratuita e de qualidade passa
também pela renovacio do seu quadro
técnico-administrativo. Essa é uma das
principais bandeiras do nosso sindicato.
Por isso desejamos as boas vindas!

EXPEDIENTE

Renato Jorge (PCU), Nadja Rabelo (PROEXT), Aida Celeste Silveira Maia (UFRB), Iolita Oliveira Teles de Sousa (Danga), Antonio Valter Almeida da Silva (MCO), Devanice Ribeiro
Guimaraes (MCO - aposentada), Ana Coelho (UFRB), Paulo Cesar Vaz Santos (MCO), Marilene Sousa Cruz de Almeida (HUPES), Cassia Virginia Maciel (MCO), Valmiro dos Santos
(Enfermagem), Eliete Gongalves da Silva (HUPES), Umberto Bastos (MAS), Maria Eloisa Gées (Aposentada), Edgar de Jesus (Aposentada), Mario Sérgio Nascimento da Silva (SMURB), José Gomes da
Silva (RU). SUPLENTES: Maria Luisa dos Santos e Santos (HUPES), Nelson Gomes das Neves (SAD), Antonio Bonfim Moreira (POLI), Rosimary Silva Freitas (EXT), Vicente José de Lima Neto (MAT).
CONSELHO FISCAL TITULARES: Maria da Conceigao Amorim (PRPPG), Romeu Guimaraes Pereira (EMUS), Washington Fernandez (HUPES). CONSELHO FISCAL SUPLENTES: Rosangela P.
Sampaio da Silva (FAPEX), Vitor B. dos Santos (HUPES), Renilda da Silva Daltro (UFRB). Jornalista Responsavel: Fitima Fontoura Reg MTE 2653 DRT/BA. Diagramagao: Tiago Lima
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Direcao da ASSUFBA discute assisténcia
medica com aposentados e pensionistas

A diregao da ASSUFBA realizou, em
30 de setembro, a primeira reunido da
nova gestao com aposentados e pensio-
nistas, cerca de trezentos companheiros
estiveram presentes para discutir o pla-
no de assisténcia a satde. Representando
a universidade, a professora Joselita Ma-
cedo, Pré-Reitora de Desenvolvimento
de Pessoas e dirigentes da Geap.

A Pré-Reitora fez explanagdo sobre
o plano de satide e sua adesdo sem ca-
réncia, prorrogado até 30 de outubro. A
Geap tratou das coberturas do plano e
sua melhor forma de utilizacdo.

Na ocasiao, também foram debati-
dos os projetos a serem desenvolvidos
pela Coordenacdo de Aposentados,
entre eles, o Vida Sauddvel, o Inclusao
Digital, cursos de danga, canto, artes
plasticas e também esporte e lazer.

Ficou de ser promovida uma visita
coletiva a “sede social” para que todos os
trabalhadores ativos e aposentados pos-
sam conhecer este patrimoénio, que tem
mais de um ano de adquirido e, até entdo,
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Os coordenadores da ASSUFBA-Sindicato debatem as demandas dos aposentados e pensionistas da universidade...

é privilégio de poucos. A ASSUFBA ficou
responsavel de disponibilizar énibus para
facilitar o acesso.

Esta reunido evidenciou que o0s
aposentados estao mais ativos e partici-
pantes do que nunca e a nova diretoria
da ASSUFBA-Sindicato estd atenta as
demandas deste importante segmento
da entidade.

...entre elas o plano de assisténcia d satide

A URP, as Horas-Extras Incorpo-
radas, a adesdo ao plano de saide na
UFRB e a lista de locais insalubres
da UFBA foram pauta da reunido
ocorrida na Pré-Reitora de Desen-
volvimento de Pessoas, no dia 7 de
outubro. Além da Pré-Reitora, Jose-
lita Macedo, participaram os coor-
denadores da ASSUFBA-Sindicato,
Renato Jorge Pinto, Nadja Rabello,
Mario Sérgio Nascimento, Eliete
Gongalves e Valmiro dos Santos.

Segundo Joselita Macedo, pro-rei-
tora de Desenvolvimento de Pessoas, 0s
célculos da URP estdao sendo refeitos e
0 processo se encontra na Procuradoria
Geral da Unido. A pré-reitora se com-
prometeu a fornecer informagoes mais
detalhadas assim que possivel.

Quanto as Horas-Extras Incor-
poradas, o processo administrativo
se encontra na Procuradoria Juridica
da UFBA desde o inicio de setembro.
Jé foi cobrado que a Pr6-Reitora en-
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/ ASSUFBA se reiine com PRODEP

tre em contato com a nova Procuradora
para dar uma posi¢ao sobre a questao.

A ASSUFBA Sindicato acredita que
s6 com muita mobiliza¢do dos servido-
res conseguiremos conquistar estas im-
portantes vitorias para a nossa categoria.

ASSISTENCIA A SAUDE
A direcao da ASSUFBA cobrou da
Pré-Reitoria o nimero de servidores
que aderiram a GEAP e a APUB, como
também que essas empresas forneces-
sem a rede credenciada de clinicas e
hospitais, a Pr6-Reitora informou que
serd criado um grupo responsavel pela
a assisténcia a satde e que funcionara
no Servigo Médico Universitério.
Sobre a adesdo ao plano de assis-
téncia a saude para os servidores apo-
sentados da UFRB, a coordenagao do
sindicato ird realizar, juntamente com
a Pr6-Reitoria de Recursos Humanos,
uma reunido em Cruz das Almas para
tratar do tema.

~

Veja a lista da rede
credenciada GEAP

INTERNAMENTO

+ HOSPITAL AEROPORTO: 3288-8100

+ HOSPITAL JAAR ANDRADE: 3211-8111
+ HOSPITAL DA BAHIA: 2109-1900

+ CATO: 3324-3100

+ CLINNAZA: 3243-7534

« CLINICA SAO BERNARDO: 3356-4758

PEDIATRIA E OBSTETRICIA
+ HOSPITAL SALVADOR: 3339-3000

URGENCIAS

* HOSPITAL JAAR ANDRADE: 3211-8111
+ HOSPITAL AEROPORTO: 3288-8100

+ HOSPITAL DA BAHIA: 2109-1000

* SAMES: 3242-6680

INFORMAGCAO

* CALL CENTER: 2103-4300 ou 2103-4395
« SITE: www.geap.com.br

- RECLAMACOES: 061-2103-4635

+ E-MAIL: ouvidoriageral@geap.com.br
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Comissao Provisoria:
um balanco dos ¢inco meses

Apés cinco meses a frente da comis-
sdo proviséria, informamos aos traba-
lhadores (as) da UFBA e UFRB em que
estado encontramos a nossa entidade
sindical, do ponto de vista administrati-
vo e financeiro. Logo nos primeiros dias
ficamos estupefatos e horrorizados.

Diante da realidade encontrada
e cumprindo um compromisso de
campanha, estamos realizando uma
auditoria, uma proposta rejeitada pe-
los dois membros da chapa 2- Reafir-
mando a Luta, durante os cinco meses
da administracao provisoria.

DIVIDAS

A ASSUFBA se encontrava em total
faléncia nao conseguindo honrar nem
as despesas cotidianas e nem os com-
promissos assumidos. As dividas ultra-
passavam a casa dos R$ 600 mil.

Titulos protestados, vale-alimentacao
dos funciondrios da ASSUFBA atrasa-
dos, dividas com a Fasubra, CUT e com
o escritério do Dr. Nilton Correia, quase
um ano de inadimpléncia. Vale lembrar
que é esse o escritério que acompanha
todos 0s nossos processos em Brasilia,
como por exemplo, o dos 28% e outros.
Somente apds a auditoria poderemos ter
uma dimensao real da situagdo em que se
encontra nosso sindicato.

Outra situacao gravissima: a antiga
coordenacdo da ASSUFBA retirou dos
cofres da entidade, sem autorizacdo da
categoria, recursos para pagar os calculos
“integrais” do lote de 30 horas encabega-
do por Jundiara Paim e outros, sem que
estes recursos, até agora, retornassem
para o nosso sindicato. Quem pagou a
conta foi nossa categoria.

PLANOS DE SAUDE

Com os planos de satide, Promédica e
Unimed, a ASSUFBA estava em situacao
critica do ponto de vista administrativo e
financeiro. Servidores com dividas de até
R$ 12 mil sem serem excluidos e, o mais
grave, “ex-diretores” da antiga gestdo
que, no minimo, deveriam dar exemplo,
também ndo pagavam os seus planos de
saude, sendo custeados pela entidade
com os recursos de cada servidor.

ESPAGO LIVRE

As faturas da Promédica e
da Unimed nunca eram pagas
integralmente, o que gerou uma
divida astrondmica. Ao longo
dos ultimos anos, pode ter sido
retirado dos cofres do nosso
sindicato mais de um milhdo
de reais para cobrir o plano de
satide dos inadimplentes com o
sacrificio dos que pagam o seu
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plano em dia, ou mesmo da-
queles que sequer tém plano de
satide. A ASSUFBA assim pena-
lizava a todos. A decisao de excluir os de-
vedores gerou constrangimento a alguns
membros da comissdo provisoria.

Outra situagao grave é a abertura
de conta-poupanca com o dinheiro
do servidor, onde eram depositados
recursos de lotes de 30 horas sem que
os servidores beneficiados fossem in-
formados desses depdsitos.

Essas sdo apenas algumas das muitas
irregularidades encontradas na ASSUF-
BA-Sindicato. Nenhuma destas aparece

Os dois integrantes da Chapa 1 na administragdo proviséria,
Renato Jorge e Nadja Rabelo

na prestagao de contas e nem nos Balan-
¢os Financeiros do sindicato.

AUDITORIA

Conforme proposta de campanha da
atual Coordenacio, o processo de audi-
toria das contas do nosso sindicato teve
inicio no dia 6 de outubro. A empresa
vencedora da licitacao foi a Kleber Mar-
ruaz da Silva Auditoria e Pericia Con-
tabil. Em breve a ASSUFBA-Sindicato
estard disponibilizando o resultado.

Os trabalhadores Técnicos-Admi-
nistrativos em Educag¢ao das Universi-
dades Federais conseguiram, em 2004,
a aprovacao de um projeto de carreira,
instituido pela Lei 11091/2005, fruto
do termo de acordo obtido com muita
luta, apés mais de 100 dias de greve.

Em setembro de 2007, o0 Governo
assinou um novo termo de acordo
com a categoria, reajustando as ta-
belas. Este acordo foi enviado a Casa
Civil que modificou o contetido da
matéria enviada ao Congresso Na-
cional, através da Medida Proviséria
431, temas que nao foram objeto de
discussao no processo de negociagao.

A supressao deste artigo do texto
da Lei permite ao Governo estabe-
lecer diferengas entre os padroes de
vencimento dentro de um mesmo
nivel de classificagao e até mesmo dar

Governo veta Step e
quebra acordo de greve

percentuais diferentes para cada nivel
de classificagao. Abrindo uma brecha
para a discriminagao dos aposenta-
dos e pensionistas e atacando uma
caracteristica central da carreira, que
é a paridade. N3o aceitaremos isto!

Os deputados (as) progressistas
que, historicamente, sao aliados dos
servidores publicos, entre eles a de-
putada federal e servidora da UFBA,
Alice Portugal (PC do B), apresen-
taram uma emenda incluindo no
projeto o artigo que foi retirado uni-
lateralmente pelo Governo, sem que
o mesmo tivesse sido, sequer, objeto
de discussao nas negociagdes.

Nao podemos cruzar os bragos.
A Fasubra estd convocando, para os
dias 17 €18 de outubro, uma Plena-
ria Nacional e a ASSUFBA participa-
rd ativamente deste debate.
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