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A UFBA e a UFRB vão parar!
21 de outubro: Dia Nacional de Lutas com paralisação nas Universidades Federais
Os técnico-administrativos em educação da 
UFBA e UFRB decidiram em assembleias lo-
cais participar do Dia Nacional de Lutas com 
paralisação nas universidades. Com garra e 
determinação, os servidores vão exigir que 
os direitos sejam atendidos e lutar contra os 
projetos do governo que pretendem dividir a 
categoria. Venha pra luta!

Este é o eixo que nos move 
e o objetivo é cobrar do governo:

Assembleia Geral discutirá Alteração Estatutária
No próximo dia 21 também será realiza-
da, às 9h, na Faculdade de Arquitetura da 
UFBA, uma assembleia com pauta única: 
Alteração Estatutária. 

A modificação é necessária para 
regularizar o registro sindical da AS-
SUFBA, que, apesar de ter 29 anos, 
ainda não foi registrada como sindica-
to. Este processo está em andamento 

no Ministério do Trabalho e uma das 
condições para que seja regularizada 
esta situação, é necessário definir a 
base sindical das Universidades Fede-
rais no estado.

A presença de todos nesta assem-
bleia é imprescindível para discutir e 
votar um assunto de extrema importân-
cia para a categoria. 

GT Saúde faz nova 
reunião no dia 29/10 
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• O cumprimento do termo de acordo de 
2007: racionalização, anexo IV, benefícios;

• Em defesa da PCCTAE (Lei 11.091);

• Recuperar na lei o STEP constante; 

• Pelo retorno da ascensão funcional;

• Pelo reposicionamento dos aposentados;

• Pelo restabelecimento dos trabalhos 
da CNSC;

• Concurso público já;

• Autonomia com democracia 
nas universidades;

• Em defesa dos HU’s;

• Liberação sindical para mandato classista.

O dia 28 de outubro, dia do servidor pú-
blico, é um momento de reafirmarmos 
nossa identidade. A ASSUFBA, para co-
memorar esse dia, convida todos os servi-
dores da UFBA e UFRB para participarem 
do café da manhã com sorteio de brindes, 
que será realizado no dia 21 de outubro, às 
10h, na Faculdade de Arquitetura.

Venha comemorar o seu 
dia em grande estilo!

Assembleia em Vitória da Conquista
14 de outubro, às 09 horas   |   Pauta: indicativo de paralisação

 Assembleia na UFRB
15 de outubro, às 09 horas   |   Pauta: indicativo de paralisação

Dia do
Servidor Público

Ato e audiência com reitor sobre 
correção da hora extra incorporada
Página 2
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Em Assembleia Geral realizada no últi-
mo dia 02, no auditório da Faculdade de 
Arquitetura, os trabalhadores da UFBA 
ouviram com muita atenção os informes 
nacionais repassados pelo coordenador 
da ASSUFBA, Antonio Bonfim, que par-
ticipou da Plenária Nacional Estatutária 
nos dias 19 e 20 de setembro. Em seguida, 
Nadja Rabello e Renato Jorge, coordenado-
res gerais do sindicato, informaram os ser-

Categoria se reúne para discutir rumos do movimento
vidores sobre os últimos eventos e a agenda 
de MOBILIZAÇÃO.

Também foi informado por Renato 
Jorge, que a ASSUFBA vai realizar um 
novo recadastramento dos seus sócios e 
lançará uma nova carteira de associado 
para melhor controlar o uso dos serviços 
do sindicato. “Descobrimos que vários 
servidores não associados à ASSUFBA par-
ticipam dos processos judiciais, inclusive 

em 2ª instância, que já 
receberam indenizações 
financeiras e não contri-
buíram em nada com o 
fortalecimento do nosso 
sindicato. Muitos utiliza-
vam os planos de saúde 
e recorriam sistemati-
camente ao nosso setor 
jurídico”, afirmou.

A CATEGORIA 
DECIDIU EM 
ASSEMBLEIA POR:

Ato pela Correção da Hora Extra Incorporada
A correção da hora extra incorporada, direito 
dos servidores da UFBA/UFRB conquistado 
em 1987, foi reivindicada na manhã do dia 30 
de setembro, na Reitoria da UFBA. Centenas 
de trabalhadores protestaram com faixas, 
apitos, nariz de palhaço e cornetas. A mani-
festação teve grande repercussão na mídia, 
com a presença de diversos jornais e rádios.

Ao final do protesto, uma comissão foi 
entregar um documento ao Reitor Naomar 
de Almeida Filho, a fim de solicitar que 
este processo seja decidido administrativa-
mente, e que o benefício seja reajustado de 
forma mais rápida. Como o Reitor Naomar 
e o Vice-Reitor estavam viajando, o docu-
mento foi entregue nas mãos do Chefe de 
Gabinete, Profº Fernando Rego. 

Na ocasião os Coordenadores Gerais da 
ASSUFBA, Renato Jorge e Nadja Rabello, 
salientaram que a reivindicação da categoria 
é por algo legal, amparado por Lei e em Deci-
são Judicial Transitada e Julgada, e cobraram 
uma resposta urgente da universidade.

O assunto foi discutido novamente na 
sexta-feira, 02, com o Reitor.

COMISSÃO REALIZA 
AUDIÊNCIA COM REITOR
Na audiência da sexta-feira, 02, após intenso 
debate entre a comissão da HEI e o procu-

rador da UFBA, Drº Eduardo Coutinho, o 
Profº Naomar de Almeida Filho, garantiu o 
compromisso da Universidade em agendar 
uma reunião que vai tratar da Correção 
da Hora Extra Incorporada (HEI) com o 
Ministro do Planejamento. Participaram 
também desta audiência a Profª Joselita 
Macedo, o vice-reitor Prof° Francisco José 
Mesquita, a coordenadora da SPE, Maria 

ASSEMBLEIA NA UFBA

• Realizar uma Assembleia Geral tam-
bém no dia 21, na Faculdade de Arqui-
tetura, às 09h, com pauta única: Alte-
ração Estatutária. Após a assembleia 
será realizado um café da manhã com 
sorteio de brindes para comemorar o 
dia do servidor público;

• Realizar uma assembleia específica 
com os usuários da Promédica, para 
discussão de um novo contrato com 
esta empresa visto que o atual já possui 
18 anos e não atende às novas normas 
da ANS (Agência Nacional de Saúde), 
além da apresentação de um estudo 
feito por um especialista na área con-
tratado pela ASSUFBA, e,

• Que os servidores não associados 
à ASSUFBA deverão pagar as custas 
processuais ao utilizarem os serviços 
da Assessoria Jurídica.

Servidores se reuniram na Faculdade de Arquitetura

José Povoas, além dos coordenadores da 
ASSUFBA e cerca de 60 servidores. 

O encontro com o ministro em Brasí-
lia, que ainda não tem data definida, terá a 
participação do Reitor, de representantes da 
comissão da HEI e da ASSUFBA, do advoga-
do Dr. Ivan Brandi, da Pró Reitora de Pessoas 
Profª Joselita Nunes Macedo e do procurador 
da universidade, Dr Eduardo Coutinho.
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Comissão entrega pauta de reivindicação ao reitor
A comissão local de negociação per-
manente, formada por servidores da 
CCAAB, CETEC, CCS, CFP, CAHL e 
Adm. Central, apresentaram a pauta 
de negociação, na terça-feira, 06. A 
pauta foi apresentada ao Magnífico 
Profº Dr. Paulo Gabriel, que a rece-
beu e afirmou a importância daquele 

momento para a UFRB. Segundo ele, 
o processo de consolidação da nova 
universidade é irreversível e os Técnico-
Administrativos têm desempenhado um 
papel decisivo nesta construção, enfati-
zando a ação dos trabalhadores ao longo 
dos últimos anos em defesa da Univer-
sidade Pública no Brasil. Paulo Gabriel 

se comprometeu também a entregar 
a casa onde vai funcionar a seção da 
ASSUFBA UFRB.

A TV ASSUFBA registrou a au-
diência de entrega do documento. 
Assista esse e outros vídeos no site 
do sindicato através do endereço: 
www.assufba.org.br.

URP é discutida em Assembleia
Na assembleia do último dia 2, foi discu-
tido também o processo da URP, sobre o 
qual o Assessor Jurídico da ASSUFBA, Dr 
Hugo Leonardo, apresentou um informe 
detalhado acerca da sentença dando provi-
mento aos embargos à execução oferecidos 
pela UFBA no processo 01457-1992-013-05 
(URP), o que causou decepção à categoria.

Mas, por outro lado, também despertou 
muita insatisfação, já que no período eleitoral 
a antiga direção divulgou amplamente os cál-
culos feitos, gerando uma falsa expectativa de 
que a URP seria paga, o que agora se traduz 
em enorme frustração no seio da categoria. 

A decisão proferida atualmente pelo 
juiz já havia sido anunciada em 2003 

Trabalhadores se mobilizam para garantir direitos
A ASSUFBA Sindicato realizou assembleia geral com os trabalhadores da Universi-
dade Federal do Recôncavo Baiano, na manhã do dia 1º de outubro, em Cruz das 
Almas sob a direção da seção sindical da UFRB. Os coordenadores da ASSUFBA 
Paulo Vaz, Antonio Bonfim Moreira e Valmiro dos Santos, além dos companheiros 
Maurício e Ana Coelho, dirigiram os trabalhos.

Após ampla discussão foi aprovada a pauta de reivindicação dos TAE para 
ser entregue a reitoria, com os seguintes itens: 

• Melhorias nas condições de trabalho; 

•  Garantia da participação da representação dos 
TAE nos Conselhos;

• Resolução do plano de saúde; 

• Alteração do Regimento Geral da UFRB; 

• Criação de políticas de combate ao desvio de 
função, de creches, de um setor de atendimento 
e apoio administrativo aos servidores e condições 
para maior entrosamento dos centros de ensinos; 

• Ampliação dos números de vagas dos TAE; im-
plantação do Serviço Médico na UFRB; 

• Viabilização do transporte coletivo entre os 
centros e melhorias no sistema de transporte nos 
centros; melhorias no sistema de segurança; 

• Garantia de previsão orçamentária para parti-
cipação em cursos, estágios;

• Implementações para comercialização dos pro-
dutos de origem animal e vegetal oriundos dos 
setores experimentais de campo; 

• Realização de um seminário para tratar do Plano 
de Carreira e Reforma Universitária.

Servidores da UFRB reunidos em assembleia

quando foi negada e a antiga direção não 
informou a categoria. A Drª Ronilda No-
blat recorreu da sentença na época, mas 
OS ANTIGOS COORDENADORES NÃO 
AGIRAM COM TRANSPARÊNCIA! Após 
o recurso, a desembargadora Ádina Aguiar 
julgou favorável encaminhando o proces-
so para a 1ª Instância (13ª Vara), e assim, 
o mesmo Dr. Gilmar Carneiro, juiz que 
negara anteriormente a causa, ficou res-
ponsável pelo processo novamente e mais 
uma vez negou este direito, contrariando o 
princípio da coisa julgada.

Ou seja, a falta de transparência da 
gestão anterior, visando fins eleitoreiros, só 
trouxe prejuízos à categoria. A atual Asses-

soria Jurídica da ASSUFBA, através de Dr. 
Hugo Leonardo, já apresentou EMBARGOS 
DE DECLARAÇÃO com EFEITOS MODI-
FICATIVOS, na sexta-feira (02), para tentar 
reverter a decisão pelo próprio magistrado, 
ao argumento de inconstitucionalidade do 
dispositivo da CLT que invocou em sua de-
cisão (§5º, art. 884, CLT). (Veja a sentença 
proferida no site: www.trt05.jus.br. O número 
do processo é 01457-1992-013-00-8RT)

Este não é o único processo prejudi-
cado pela antiga diretoria do sindicato a 
exemplo dos lotes de 30h, hora extra incor-
porada, 28%, todos com encaminhamen-
tos prejudicados pela antiga direção que 
não aceitou ter perdido as eleições.

ASSEMBLEIA NA UFRB
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Renato Jorge (PCU), Nadja Rabelo (PROEXT), Aída Celeste Silveira Maia (UFRB), 
Iolita Oliveira Teles de Sousa (Dança), Antonio Valter Almeida da Silva (MCO), 
Devanice Ribeiro Guimarães (MCO - aposentada), Ana Coelho (UFRB), Paulo 
Cesar Vaz Santos (MCO), Marilene Sousa Cruz de Almeida (HUPES), Cássia 
Virgínia Maciel (MCO), Valmiro dos Santos (Enfermagem), Eliete Gonçalves 
da Silva (HUPES), Umberto Bastos (MAS), Maria Eloísa Góes (Aposentada), 
Edgar de Jesus (Aposentado), Mario Sérgio Nascimento Silva (SMURB), José 
Gomes da Silva (RU). SUPLENTES: Maria Luisa dos Santos e Santos (HUPES), 
Nelson Gomes das Neves (SAD), Antônio Bonfim Moreira (POLI), Rosimary 
Silva Freitas (EXT), Vicente José de Lima Neto (MAT). Estagiária em jornalismo: 
Cláudia Caciquinho - Jornalista responsável: Rosana Guimarães (Reg. MTE 3237/ 
SRTE-Ba). Diagramação: Tiago Lima (71 8746-1407).

EXPEDIENTE

GT Saúde pauta defesa 
do nosso Plano de Carreira
Diante da ameaça apresentada com a 
proposta da criação da carreira de Es-
pecialista em Educação (onde o técnico 
de nível superior, virá substituir o nível 
E das universidades) e a criação da 
carreira nos Hospitais Universitários, 
representantes do HUPES, SMURB e 
da MCO, em conjunto com os servi-
dores destas unidades, se reuniram no 
dia 29 de setembro com os Coordena-
dores da ASSUFBA Sindicato e com o 
Coordenador de Organização Sindical 
da FASUBRA, João Paulo, para discu-
tir e avaliar o contexto do trabalho no 
ambiente em saúde nas IFES, no qual 
paira a ameaça ao PCCTAE. A mesa 
foi composta por Maria Luiza e Eliete 
Silva, integrantes do GT.

Neste encontro, o coordenador 
geral da ASSUFBA, Renato Jorge, fez 
uma apresentação do temário a ser 
discutido no GT Saúde nos próxi-
mos meses e deu informes nacionais 
e locais, ressaltando que essa luta em 
defesa da nossa carreira é uma das 
prioridades da ASSUFBA.

Em seguida, João Paulo, coor-
denador de organização sindical da 
FASUBRA, conhecido como JP, falou 
sobre como a Saúde tem sido alvo 
do capitalismo visando a geração de 
lucros e transformando a Saúde em 
mercadoria, vide o projeto que cria as 
Fundações Estatais de Direito Privado. 
Alertou a categoria para a necessidade 
de compreender o papel dos Técnico-

Reunião do GT Saúde foi realizada no HUPES

Os servidores públicos que exercem atividades de 
risco e sob condições especiais que prejudiquem 
a saúde ou a integridade física têm garantido o 
direito à aposentadoria especial. 

A FASUBRA Sindical, em busca desse direito, já 
entrou com Mandado de Injunção para Aposenta-
doria Especial no Supremo Tribunal Federal. Se for 
acatado, toda a base da FASUBRA será beneficiada.

O ministro Joaquim Barbosa (STF), após 
esclarecimentos feitos com o governo, está anali-
sando o pedido.

Em Goiás, o SINT-IFESGO, sindicato que repre-
senta os TAEs naquele estado, já alcançou vitória. No 
mês passado, o ministro Carlos Brito acatou o pe-
dido e o processo encontra-se em fase de intimação 
com a AGU que pode ou não apresentar recurso. 

Com isso, a Universidade Federal de Goiás foi 
a primeira universidade federal a conseguir essa 
vitória, que será estendida aos filiados do SINT-
IFESGO que atuam em áreas onde haja, compro-
vadamente, riscos físicos, biológico e químicos.

Mandado de Injunção 
para aposentadoria 
especial 

ASSUFBA participa 
de reunião no 
Instituto de Física
A convite dos servidores do Instituto de 
Física a ASSUFBA Sindicato participou de 
uma reunião com o diretor desta unidade, 
Profº Arthur Matos Neto, para discutir so-
bre carga horária.

A reunião aconteceu em clima agra-
dável, ficando o Profº Arthur responsável 
por levar o pleito dos servidores para 
discutir na congregação, já que o mesmo 
achou justos os argumentos colocados pela 
coordenadora geral da ASSUFBA, Nadja 
Rabello, no sentido de estender as 30 horas 
semanais para todos os trabalhadores téc-
nico-administrativos do instituto.

Participaram desta reunião, além do 
Profº Arthur Matos e a coordenadora 
da ASSUFBA, o servidor do Instituto de 
Matemática, Vladimir Fraga e cerca de 15 
servidores do Instituto de Física.

Administrativos em Educação (TAEs) 
que atuam na área de saúde, afirmando 
que a luta da categoria também deve 
ser para buscar a aprovação do PL 
2295 (estabelece a jornada de 30h para 
trabalhadores da área de enfermagem), 
entre outras, a fim de garantir uma me-
lhor qualidade de vida aos servidores e 
um melhor atendimento à sociedade.

O servidor da MCO, Humberto 
Lago, apresentou várias questões em 
relação a insalubridade e periculosi-
dade na nossa universidade, como por 
exemplo os mapeamentos defasados 
da UFBA sobre as áreas classificadas 
como periculosas e insalubres. A legis-
lação sobre este tema estará disponível 
em breve no site da ASSUFBA.

No encerramento Cássia Maciel 
informou que o sindicato está acom-
panhando de perto a implantação do 
APH e está aguardando as planilhas 
solicitadas com a escala da APH do 
HUPES e MCO para avaliação da 
distribuição e critérios de escolha dos 
servidores que nela constarem. Por fim, 
foi apresentado o primeiro vídeo da TV 
ASSUFBA: o documentário que fala so-
bre a Sede Social da entidade, também 
disponível no nosso site.

A próxima reunião será realiza-
da no dia 29 de outubro, às 14h, no 
SMURB, e tratará sobre Periculosi-
dade, Insalubridade, Mandado de 
Injunção (Aposentadoria Especial) e 
transferência do SMURB.


